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Al Dott. Pace Cristian 

All'Albo on-line – Sito web dell’Istituto 
In Amministrazione trasparente – Atti 

 
OGGETTO: CONTRATTO ESPERTO ESTERNO - MODULO “CHIMICA_MENTE - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025 (c.d. Piano Estate), nota autorizzativa prot. AOOGABMI-83244 del 12/06/2024   
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-74  
TITOLO PROGETTO: ATTIVA..MENTI A SCUOLA 
CUP: H44D24001290007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 
l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi 
di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli 
incarichi ed impieghi nella P.A.: 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area 
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’Avviso pubblico protocollo n. 59369, 19/04/2024, FSE+ - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 
del 19/4/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate); 

VISTA la delibera n. 9 del Collegio docenti del 05/09/2023 e la delibera n. 16 del Consiglio di Istituto di adesione ai progetti del Programma 
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  

VISTA la candidatura n. 3098 del 27/05/2024 protocollata al numero 75373; 

VISTO il Decreto Direttoriale Prot. n. 21 del 07/06/2024 di approvazione delle graduatorie; 
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VISTA la nota autorizzativa prot. n. 83244 del 18/06/2024 con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato che è stato 
autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari ad € 51.884,00, rivolto ad alunni dell'IIS ITG-ITI di Vibo 
Valentia; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico relativo all’assunzione nel programma annuale 2024 del finanziamento del PN FSE+ di cui al 
presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di € 51.884,00; 

VISTA la nota dell’USR della Calabria, prot. n. 27845 del 26/09/2024 di autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.L.vo n. 165/01 per il 
Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Gramendola a svolgere l’attività di Direzione e Coordinamento nell’ambito del progetto in oggetto; 

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il Programma Nazionale 
Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative progettuali; 

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche";  

VISTO il Dlgs 36 del 31 marzo 2023 (Nuovo codice degli appalti); 

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, TUTOR, ESPERTI, ATA e PERSONALE ESPERTO 
DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA, per lo svolgimento delle attività formative; 

VISTE le Delibere del Collegio dei Docenti del Consiglio d’Istituto di approvazione dei criteri di comparazione dei curricula del personale 
interno e/o esterno all’Istituto cui conferire incarichi nell’ambito delle attività progettuali;  

VISTA la decisione a contrarre prot. n. 14992 del 04/10/2024; 

VISTO l’Avviso di selezione interna prot. n. 14994 del 04/10/2024 per il reclutamento di docenti tutor ed esperti; 

VISTO il decreto prot. 17667del 31/10/2024 di pubblicazione della graduatoria definitiva; 

PRESO ATTO che per il modulo “CHIMICA_MENTE” non è stato individuato personale interno per assenza di candidatura; 

VISTO l’Avviso di selezione esterna prot. n. 20620 del 17/11/2024 per il reclutamento di un esperto esterno per il modulo 
“CHIMICA_MENTE”; 

VISTO il decreto 1584 del 22/01/2025 di pubblicazione della graduatoria definitiva; 

PRESO ATTO che quale docente per l’erogazione di attività di ESPERTO nel modulo “CHIMICA_MENTE” è stato individuato il Dott. 
Pace Cristian; 

TENUTO CONTO che il Dott. Pace Cristian individuato come ESPERTO nel modulo “CHIMICA_MENTE” nel progetto “ATTIVA...MENTI 
A SCUOLA”, è in possesso dei requisiti professionali e culturali idonei all’assolvimento dell’incarico oggetto del presente contratto, come 
da curriculum presentato; 

CONSIDERATO che il Dott. Pace Cristian, non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della prestazione 
professionale oggetto del presente contratto; 

CONSIDERATO che la spesa rientra nelle voci di costo del medesimo progetto; 

CONSIDERATO che la S.V. possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto 
in questione, documentati da curriculum vitae allegato 

 
TRA 

L’IIS ITG-ITI-ITE di Vibo Valentia (C.F. 96035950797), in persona del Dirigente Scolastico e legale rappresentante, Prof.ssa Maria 
Gramendola, nata a Napoli (NA) il 29/05/1964 (C.F. GRMMRA64E69F839R) residente in Vibo Valentia, via Livatino,n. 3, CAP 89900, di 
seguito denominato ISTITUTO, 

E 
 

II Dott. Pace Cristian nato a Cariati Marina (CS) il 04/06/1993 e residente a Filogaso, via Vaticano n.16, C.F. PCACST93H04B774T di 
seguito denominato/a Esperto, 
 

SI STIPULA 
 

il presente contratto di prestazione d'opera e intellettuale e SI CONVIENE quanto segue: 
 

 1 - Oggetto 
L’Esperto si obbliga a fornire all' Istituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, attività di 
docenza per la realizzazione del progetto per il seguente modulo formativo: “CHIMICA_MENTE”. 
L'attività di docenza dovrà svolgersi presso l'ISTITUTO, negli orari indicati nell’allegato calendario e per complessive ore 30.  
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile delI' Istituto, su richiesta scritta e 
documentata. 
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2 - Durata 

Il presente contratto ha validità a decorrere dalla data di sottoscrizione fino al termine dell’attività formativa opportunamente calendarizzata. 
 

3 - Obblighi dell’Esperto 
L’ESPERTO dovrà garantire le seguenti prestazioni:  

• Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo.  

• Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto.  
Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito dalla scuola conferente.  

• Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  
Rendersi disponibile per degli incontri di monitoraggio con il Dirigente Scolastico o con eventuale figura da questi individuata.  
 

4 - Verifiche 
L'Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell'attività svolta e sui 
risultati fino a quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico. 
 

5 - Corrispettivi e modalità di pagamento 
L’ISTITUTO corrisponderà aIl’Esperto la somma di €. 70,00 (settanta/00), comprensiva di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di Iegge 
fiscali, previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato, per ogni ora di docenza prestata. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte 
le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. 
Tutti i pagamenti avverranno, dietro effettiva disponibilità da parte dell’istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente 
incarico. 
L’Esperto sarà personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro adempimento previsto dalla 
normativa in relazione al compenso a lui corrisposto. 
 

6 - Responsabilità verso terzi 
L’lstituto non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti daII’Esperto relativi allo svolgimento 
del presente incarico. 
 

7 - Cessione del contratto 
E’ fatto espresso divieto aIl’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto senza il preventivo consenso scritto del 
Responsabile deIl'ISTITUT0. 
L’inadempimento alla presente obbligazione comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del successivo art. 10. 

 
8 - Modificazioni 

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le parti. 
 

9 - Recesso 
Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un'eventuale valutazione negativa 
emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, l’ISTITUTO potrà recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna 
la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata 
documentazione. Una sola assenza non giustificata potrà essere causa di recesso del contratto. L’ISTITUTO dovrà comunicare 
aII’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria volontà di recedere dal contratto e, dalla data di 
ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserà di produrre qualsivoglia effetto tra le parti. 
 

10 - Clausola risolutiva espressa 
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c. le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione 
di diritto del contratto opererà dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro 
contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno. 
In caso di risoluzione del presente contratto l'Esperto dovrà far pervenire, entro il termine indicato daIl’Istituto, tutte le informazioni ed i 
risultati dell'attività svolta fino alla data della risoluzione medesima. 
 

11 - Titoli 
Le rubriche che le parti hanno ritenuto dare a ciascun articolo hanno valore meramente indicativo e non possono essere considerate parte 
integrante o strumenti di interpretazione del contratto. 
 

12 - Copertura assicurativa 
 L’Esperto garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni professionali ed extra professionali. 

 
13 - Foro competente 

           Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute secondo la legge 
vigente. 
Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l’art. 1, Iettera b) della Parte Il della Tariffa 
allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; l’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti. 
In caso di controversie il Foro competente è quello di Vibo Valentia. 
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14 - Trattamento dati personali 

Ai sensi dell'art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, l'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del 
presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta Iegge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e 
integrazioni. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il D.S. Prof.ssa Maria Gramendola. 
L’Esperto potrà esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, 
l’Esperto è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre 1996, n. 675. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Gramendola 

Documento firmato digitalmente ai sensi del  

c. d. Codice dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 

Per accettazione 
L’ESPERTO 

Dott. Cristian Pace 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 

c. d. Codice dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
 
Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti dì cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso 
visione e di aver attentamente diletto i seguenti articoli che vengono così espressamente e specificatamente approvati: 
 
art. 6 — responsabilità verso terzi;  
art. 9 — Recesso; 
art. 10 — Clausola risolutiva espressa;  
art. 12 — Copertura assicurativa; 
art. 13 — Foro competente 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Gramendola 
Documento firmato digitalmente ai sensi del  

c. d. Codice dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 

                      Per accettazione 

                         L’ESPERTO  

                  Dott. Cristian Pace 

           Documento firmato digitalmente ai sensi del  

c. d. Codice dell’amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 
 
 
 

 

 

 


