
 

IL VOTO DI COMPORTAMENTO SCATURISCE DALLA MEDIA DEI VOTI DEI 5 INDICATORI 

VOTO DI 
COMPORTAMENTO 

 
CONDOTTA CIVICO-SOCIALE 

 
IMPEGNO E PARTECIPAZIONE 

FREQUENZA (GIORNI DI 
ASSENZA) 

RITARDI E/O 
USCITE 

ANTICIPATE 

NOTE 
DISCIPLINARI 
INDIVIDUALI 

 

10 
ECCELLENTE 

 
Sempre rispettoso delle norme, mantiene una 
condotta corretta, responsabile e disciplinata 

 
Sempre rispettoso delle consegne e delle scadenze, 
partecipa con impegno e fattivo interesse, 
dimostrando sempre un comportamento corretto, 
responsabile e disciplinato. 

 
Assidua 

(fino a 8) 

 
Fino a 6 

 
0 

 
9 

OTTIMO 

 
Rispettoso delle norme, mantiene una condotta 
corretta e disciplinata. 

 
Rispettoso delle consegne e delle scadenze, 
partecipa con impegno e fattivo interesse, 
dimostrando sempre un comportamento leale, 
corretto e responsabile. 

 
Costante 

(da 9 a 11) 

 
da 7 a 9 

 
1 

 
8 
DISTINTO 

 
Rispettoso delle norme, mantiene una condotta 
corretta. 

 
Rispettoso delle consegne e delle scadenze, 
partecipa alla vita scolastica con impegno e interesse 
adeguati, dimostrando comportamento corretto. 

Regolare 

(da 12 a 17) 

 
da 10 a 13 

 
2 

 
7 
BUONO 

 
Sufficientemente rispettoso delle norme, dimostra 
condotta generalmente adeguata nei confronti dei 
docenti e/o compagni di studio. 

 
Sufficientemente rispettoso delle consegne e delle 
scadenze, dimostra interesse ed impegno non 
sempre adeguati. 

Discontinua 

(da 18 a 21) 

 
da 14 a 17 

 
3 

 
6 
SUFFICIENTE 

 
Il rispetto delle norme non è sempre adeguato. La 
condotta nei confronti dei docenti, personale non 
docente e/o compagni di studio risulta talora 
deficitaria, pur configurandosi una complessiva 
sufficienza globale di condotta. 

 
Il rispetto delle consegne e delle scadenze è 
discontinuo; spesso interesse e impegno 
presentano flessioni negative. 

 
Saltuaria 

(da 22 a 25) 

 
da 18 a 21 

 
5 

 
5 
INSUFFICIENTE 

 
La condotta evidenzia gravi e/o ripetute negligenze, 
evincibili da gravi note di demerito o ammonizioni 
verbali reiterate che possono essere riferibili a 
sanzioni disciplinari comportanti anche 
l’allontanamento dalla scuola. In tale quadro negativo 
sono mancati segni concreti di ravvedimento o segni 
tali da evidenziare almeno uno sforzo al 
miglioramento. 

 
Impegno e partecipazione risultano scarsi, del tutto 
inadeguati, anche nulli. 
Manifesta comportamento scorretto, che non lascia 
intravedere sforzo di miglioramento. 

 
Saltuaria 

(oltre 25) 

 
oltre 21 

 
Oltre 5 note 
sospensione 

della frequenza 



 


