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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, 

comma 6; 

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis; 

VISTO il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA la candidatura “Augmented Learning” presentata da questa Istituzione in data 22/02/2023 

(scadenza Call 23/02/2023) a valere sul Programma Erasmus + Azione KA 1 - Progetti di mobilità di 

breve termine settore scuola; 

VISTA la nota Prot. 28057/2023 del 05/07/2023 dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE con cui 

è stata comunicata l’approvazione del progetto per un importo pari a € 20.805,00 e per una durata di 

18 mesi (dal 05/07/2023 al 31/12/2024); 

VISTA l’assunzione in bilancio dell’importo del progetto deliberata dal Consiglio d’Istituto in data 

18/10/2023; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 

2022/2025; 

VISTO il Programma annuale 2023 di mobilità approvato dall’Istituto Scolastico; 

VISTO l’Accordo di partenariato tra l’IIS ITG-ITI Vibo Valentia e Fundaciòn Educativa Josè Gras., 

Colegio Cristo Rey Granada – Spagna, che prevede azioni di mobilità degli studenti; 

CONSIDERATA la necessità di avviare le attività relative alla mobilità degli studenti previste nel 

formulario di progetto e autorizzate dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta all’individuazione degli studenti 

partecipanti; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del Programma Erasmus +. 

 

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

INVITA 

quanti interessati, a voler manifestare il proprio interesse a partecipare alla MOBILITA’ DI GRUPPO 

prevista dal progetto in oggetto. 

 

 

ARTICOLO 1 

OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO 

 

Il Progetto ha i seguenti obiettivi: 
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1) incrementare le competenze linguistico-comunicative in lingua Inglese degli alunni, per elevare 

il grado di internazionalizzazione dell'istituto; 

2) promuovere processi di insegnamento/apprendimento innovativi e multidisciplinari, per facili-

tare la transizione digitale dell'istituto, i cui sistemi scolastici rappresentano eccellenze eu-

ropee. 

 

Sono attesi i seguenti risultati:   

a) crescita professionale per gli studenti dell'Istituto; 

b) miglioramento della qualità dell’offerta formativa; 

c) miglioramento dei livelli di competenza e grado di benessere a scuola degli studenti; 

d) incremento della portata transnazionale e della visibilità dell'Istituto nel suo nuovo viaggio 

verso l'Europa. 

 

ARTICOLO 2 

ATTIVITA’ PREVISTE 

 

Tipologia 

attività 
Destinatari Ente ospitante / 

Luogo di svolgimento 

Periodo di realizzazione 
e 

Durata* 

Mobilità di 
gruppo di breve 

durata 

 

N° 15 studenti, 
di cui N° 8 con minori 

oppurtunità 

Fundaciòn Educativa 

Josè Gras., Colegio 

Cristo Rey Granada 

8-13 Aprile 2024 

(6 giorni, di cui 

N° 4 giorni di formazione 

+ 

N° 2 giorni di viaggio) 

* Il periodo di svolgimento é orientativo e potrà subire variazioni per motivi organizzativi della Istituzione 

Scolastica e/o disponibilità dell’Ente ospitante. 

 

In un successivo periodo (13-17 maggio 2024) è prevista l’azione di mobilità in Italia, presso il nostro 

Istituto, di una delegazione Erasmus proveniente dalla Fundaciòn Educativa Josè Gras., Colegio Cristo 

Rey  - Granada– Spagna. 

 

 

ARTICOLO 3 

CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE 

 

Sono ammessi a partecipare alla selezione gli studenti frequentanti le classi quinte dell’Istituto 

scolastico. 

E’ posto il seguente requisito di accesso, pena esclusione: 

 

Voto di comportamento registrato nello scrutinio I Quadrimestre A.S. 2023/24 – non inferiore 

a 8/10 
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L’attribuzione del punteggio per la formazione della graduatoria sarà effettuata secondo i seguenti 

criteri: 

 

RISERVA N° 8 POSTI (Avranno 

precedenza, secondo l’ordine di 

graduatoria, n° 8 studenti con mi-

nori opportunità (BES)) 

PROFITTO SCOLASTICO 

 

 

 

 

 

 

 

COMPORTAMENTO 

 

 

 

 

 

 

COMPETENZE NELLE DISCIPLINE 

OGGETTO DEL PROGETTO DI 

MOBILITA’ 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

 

 

 

PARTECIPAZIONE ALLA VITA 

DELLA SCUOLA 

 

 

 

 

 

 

 

Studenti con MINORI OPPORTUNITA’ (A.S. 2023/24): 

1) BES certificato 

2) BES non certificato (con PDP già sottoscritto) 

 

 

1. Media aritmetica riportata nello Scrutinio I quadrimestre 

A.S. 2023/24: 

a) Media:  6 ≤ x < 6,5 punti 1 

b) Media:  6,5 < x ≤ 7,5 punti 2 

c) Media:  7,5 < x ≤ 8,5 punti 4 

d) Media:  8,5 < x ≤ 9,5 punti 8 

e) Media:  9,5 < x  punti 10  
 

2. Voto del comportamento - Scrutinio I quadrimestre A.S. 

2023/24: 

a) Voto 8 = punti 4 

b) Voto 9 = punti 8 

c) Voto 10 = punti 10 

 

3. LINGUA INGLESE 

Voto in Lingua Inglese -Scrutinio I Quadrimestre A.S. 

2023/24: 

a) Voto 6 = punti 1 

b) Voto 7 = punti 2 

c) Voto 8 = punti 3Voto 9 = punti 4 

d) Voto 10 = punti 5 

 

4. Certificazione Linguistica (Lingua Inglese)* 

a) Livello A2 = punti 3 

b) Livello B1 = punti 4 

c) Livello B2 = punti 5 

d) Livello C1 = punti 7 

e) Livello C2 = punti 10 

*Si valuta la certificazione del livello più alto 

 

5. COMPETENZE DIGITALI 

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, MICROSOFT, 

ecc..) (punti 1 per ciascuna certificazione): Max Punti 5 

 

6. Ruolo di rappresentante, negli ultimi tre anni (2021/2022 – 

2022/2023 - 2023/2024), in uno negli organi collegiali 

(Consiglio di Classe, Consiglio di Istituto, Consulta provinciale, 

Organo di garanzia) (punti 1 per ogni incarico): Max Punti 5 

 

7. Partecipazione a progetti d’Istituto extracurriculari 

(PON, PNRR, progetti ministeriali, ecc..) 

a) Progetto di 30 ore (massimo 2 corsi) = 1 punto per cia-

scun corso: Max Punti 2 
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CONDIZIONI SOCIO-

ECONOMICHE 

b) Progetto di 60 ore (massimo 2 corsi) = 2 punti per cia-

scun corso: Max Punti 4 
 

8. ISEE 

a) Fino a 15.000 = punti 25 

b) Da 15.001 a 20.000 = punti 20 

c) Da 20.001 a 30.000 = punti 15 

d) Da 30.001 o mancata presentazione = punti 0 

 

In caso di parità di punteggio, determinata sulla base del calcolo di cui alla suddetta griglia, si valuterà 

la capacità reddituale più bassa di cui al modello ISEE. 

Qualora dovesse esserci ulteriore parità di punteggio si individuerà il candidato/a piu’ giovane. 

In caso di rinunce si procederà con lo scorrimento della graduatoria. 

Qualora prima della mobilità fossero attivati provvedimenti disciplinari a carico degli studenti 

selezionati, verranno individuati altri candidati scorrendo la graduatoria degli aventi diritto. 

 

ARTICOLO 4 

FINANZIAMENTO DELLE MOBILITA’ E CONTRIBUTO DEI PARTECIPANTI 

 

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante: 

- viaggio A/R per il paese di destinazione; 

- spese di trasporto locale e per le uscite didattiche; 

- spese di vitto e alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero. 

La copertura delle spese di organizzazione, viaggio (compresi i trasporti locali), assicurazione e sog-

giorno, viene assicurata mediante gestione diretta dei fondi, da parte della nostra scuola, sulla base 

del contributo comunitario accordato dal Programma di mobilità ERASMUS+ entro i limiti imposti 

dalla normativa dei progetti europei e come da tabellario chilometrico presente nelle linee guide 

dell’Agenzia Nazionale INDIRE. 

Alle famiglie degli studenti selezionati, fatta eccezione per quelle con ISEE inferiore a € 15.000,   è 

richiesto, all’atto dell’accettazione dell’impegno alla partecipazione, il versamento di un contributo 

forfettario di € 90,00 a titolo di integrazione del budget a disposizione, per la copertura delle 

spese di beni e servizi necessari alla realizzazione di tale attività. 

 

ARTICOLO 5 

RINUNCIA 

 

Lo studente individuato può rinunciare entro e non oltre 5 ( cinque ) giorni dalla pubblicazione della 

graduatoria definitiva. 

Dopo l’accettazione dell’impegno alla partecipazione, in caso di rinuncia, le spese sostenute e non 

rimborsabili (biglietto aereo e/o altro mezzo di trasporto) e le eventuali penali saranno in tutti i casi 

imputate alle famiglie. 
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Il contributo forfettario versato, fino al momento della partenza, è da considerarsi anche quale 

cauzione a garanzia dell’impegno e volontà di partecipare e nel caso di rinunce, sarà utilizzato da 

questa Istituzione come parziale o totale recupero delle spese sostenute dalla stessa per l’acquisto 

dei titoli non rimborsabili di viaggio. 

 

ARTICOLO 6 

IMPEGNI DEI PARTECIPANTI 

La lingua veicolare del percorso progettuale sarà l’Inglese e gli alunni coinvolti nelle iniziative si im-

pegneranno a partecipare a tutte le attività progettuali antecedenti, concomitanti e successive alle 

attività previste dal progetto di mobilità in oggetto. 

Ciascuna famiglia, nell’atto di adesione, si assume l’impegno giuridico ed economico inerente la 

condotta e la partecipazione dei rispettivi figli, compreso il carico di responsabilità e gli eventuali 

costi da sostenere per il ritiro anticipato dei propri figli, sia prima della partenza che in itinere 

alla mobilità. 

ARTICOLO 7 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

I Sigg. genitori degli studenti interessati dovranno far pervenire l’istanza, corredata della “Tabella 

di valutazione dei titoli” (secondo il modello Allegato 1  a pena di esclusione), entro e non oltre le 

ore 12:00 del 26 Febbraio 2024, mezzo e-mail all’indirizzo vvis011007@istruzione.it. 

1. Nell'oggetto della mail riportare la seguente dicitura: "Candidatura mobilità studenti progetto 

Erasmus+KA122”. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione (Allegato 1) dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia dei do-

cumenti di identità dei genitori e della copia della documentazione comprovante i titoli posse-

duti (cfr. tabella di valutazione), con riferimento alle eventuali certificazioni linguistiche e agli 

attestati di partecipazione a progetti d’Istituto. 

4. L’Istituzione scolastica potrà richiedere eventuali integrazioni alla documentazione presentata. 

5. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

 

ARTICOLO 8 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. La selezione verrà effettuata attraverso la comparazione dei titoli in funzione delle griglie di 

valutazione allegate. 

3. Le candidature saranno esaminate da una apposita Commissione di valutazione, presieduta dal Di-

rigente Scolastico e composta, oltre che dal docente Coordinatore Erasmus+, dal DSGA e da altri 

due docenti non interessati alla mobilità, nominati dal Dirigente Scolastico. 

mailto:vvis011007@istruzione.it


7 

 

4. Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione 

all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso 

entro 3 (tre) giorni dalla data di pubblicazione. Gli esiti definitivi della selezione saranno pubblicati 

all’Albo online della scuola. 

5. I destinatari saranno individuati seguendo l’ordine di graduatoria. 

6. In caso di rinuncia, da comunicare formalmente all’Istituzione scolastica entro e non oltre giorni 

3 (tre), si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

 

ARTICOLO 9 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica IIS ITG ITI Vibo Valentia, con sede in 

Vibo Valentia in  Via G. Fortunato, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli inte-

ressati, scrivendo all’indirizzo PEC: VVIS011007@pec.istruzione.it. 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di parteci-

pazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telema-

tiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, 

estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei 

dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge. 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trat-

tamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
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Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

ARTICOLO 10 

RESPONSABILE DEL PROGETTO E REFERENTE 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 163/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 

del Progetto la Prof.ssa Maria Gramendola, Dirigente Scolastico. 

Quale Referente del Progetto Erasmus+ viene nominata la Prof.ssa Carmen Manduca. 

ARTICOLO 11 

PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link: 

https://www.tecnologicovibo.edu.it. 

ARTICOLO 12 

RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001. 

ARTICOLO 13 

NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al Codice Civile e alle norme 

vigenti. 

Il Collaboratore del Dirigente Scolastico 

prof. Gregorio G.ppe Arcella 

firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del d. lgs. n. 39/1993 

 

Allegato al presente Avviso pubblico: 

 All. 1: Modulo di domanda, comprensiva di scheda autovalutazione dei titoli. 

https://www.tecnologicovibo.edu.it/

