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Circolare n. 41

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero generale del 17 novembre
2023. Proclamazioni e adesioni.

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Informativa

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre
2020, si comunica quanto segue:

a) Sciopero di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per
I’intera giornata di venerdi 06 ottobre 2023.

b) INDETTO DALLE ASSOCIAZIONI SINDACALI:
- USB Pubblico Impiego: “tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per I’intera giornata”,
con adesione del sindacato S.1.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna;

- Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per I’intera giornata”, con
adesione della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rug;

- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca ¢ dell’ Area dirigenziale, per I’intera giornata;

- SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e precario, in
Italia e all’estero, per ’intera giornata™;

- FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente funzione ed educativo,
a tempo determinato e indeterminato, per 1’intera giornata”.

c) MOTIVAZIONI: Come da scheda allegata.

d) RAPPRESENTATIVITA’” A LIVELLO NAZIONALE
Rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto come da scheda allegata

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Al sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso
questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Il responsabile del procedimento:
Il DSGA Dott. Armando Scalamogna
11 responsabile dell’istruttoria:
A.A. Rosa Mollese Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Gramendola
"Il presente documento e firmato digitalmente ai sensi e per gli
effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad
esso connesse”
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