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AL PERSONALE INTERESSATO 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 
AGLI ATTI 

 

OGGETTO: RICHIESTA DI DISPONIBILITA’ ALL’ESPLETAMENTO DELL’ATTIVITA’ DI ESPERTO-TUTOR ED EVENTUALE 

RINUNCIA. 

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI CO-CURRICULARI e PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO nell’ambito del 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.  Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 
CODICE IDENTIFICATIVO: M4C1I1.4-2022-981-P-11592  
TITOLO: ESSERCI PER VIVERE LA SCUOLA  
CUP: H44D22003410006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e 
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021 e nello specifico la Missione 4 – 
Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 – Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 
I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

 VISTO il progetto presentato dall’IIS ITG-ITI di Vibo Valentia in data 21/02/2023;  

 PRESO ATTO che per l’investimento 1.4 è stato generato il CUP H44D22003410006;  

 PRESO ATTO che in data 18/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma FUTURA l’accordo di concessione firmato dal Direttore 
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR – nota prot. 51983 del 18/03/2023;  

 VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR; 

 CONDIDERATI gli esiti degli incontri del team della dispersione scolastica dell’istituto, tenendo presente la mappatura dei risultati 
degli studenti e delle studentesse ad elevato rischio di dispersione non solo nel primo biennio ma anche nel secondo biennio a 
causa del periodo pandemico, e considerato il target e milestone del progetto in oggetto; 

 RILEVATA la necessità di impiegare personale docente per i PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI CO-CURRICULARI (rif. 
Avviso prot. 15247 del 13/10/2023) e per i Percorsi di MENTORING E ORIENTAMENTO (rif. Avviso prot. 15248 del 
13/10/2023). 

 VISTI gli Avvisi di selezione prot. 15247 del 13/10/2023 e prot. 15248 del 13/10/2023; 

 VISTO il verbale della commissione giudicatrice e le graduatorie formulate; 

 VISTE le graduatorie provvisorie pubblicate con Decreto prot. n. 15991 del 25/10/2023; 

 PRESO ATTO che non è pervenuto alcun ricorso avverso le suddette graduatorie; 
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 VISTE le graduatorie definitive pubblicate con Decreto prot. n. 164900 del 31/10/2023; 

 PRESO ATTO che nelle graduatorie definitive alcuni candidati esperti e tutor figurano in posizione utile e potenzialmente oggetto 
di più incarichi; 

 CONSIDERATO che in entrambi gli avvisi di selezione prot. 15247 del 13/10/2023 e prot. 15248 del 13/10/2023, all’art. 9 – 
SELEZIONE – viene riportato testualmente “…… Nella valutazione sarà cura della commissione garantire una distribuzione equa 
degli incarichi, come da indicazioni ministeriali, anche in relazione agli altri percorsi del progetto “ Esserci per vivere la scuola”, 
così che sia evitata la concentrazione degli stessi in capo ad un unico esperto/ tutor e sia favorita la gestione efficace degli 
interventi…..  

 ………..gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione, seguendo l’ordine di graduatoria. 
Solo in caso di necessità derivante da assenza di esperti/ tutor, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di assegnare più di un 
incarico alla stessa persona”. 

 
TANTO PREMESSO 

 
Si invitano i candidati esperti/tutor, elencati in graduatoria prot. n. 164900 del 31/10/2023, ad inviare una mail al seguente indirizzo 
istituzionale vvis011007@istruzione.it, entro le ore 12:00 di lunedì 6 novembre 2023, con cui indicano: 

 Il modulo formativo scelto da attuare in qualità di esperto o tutor; 

 L’espressa rinuncia alla eventuale individuazione per altri moduli formativi. 

 
La mancata comunicazione degli interessati comporterà l’individuazione del personale tutor ed esperto direttamente dal Dirigente 
Scolastico, in coerenza con le condizioni dettate nell’art. 9 dei citati avvisi. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Maria Gramendola 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi 
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso 
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