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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Istituto Tecnico Economico “G. Galilei”
Cod. Meccanografico VVTD01000L C.F. 96015270794 Piazza Martiri d’Ungheria 89900 Vibo Valentia
tel. 0963/547113 Presidenza tel. 0963/472131 fax 0963/42168 E-mail: vvtd01000l@istruzione.it - posta certificata

vvtd01000l@pec.istruzione.it

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO - "G. GALILEI"-VIBO WALENTIA
Prot. 0003350 del 16/05/2024 AGLI ATTI

V-5 (Uscita) AL SITO WEB

PROCEDIMENTO: PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 —
POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO
ALLE UNIVERSITA’. INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI.
AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M.
65/2023)

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-39677

TITOLO PROGETTO: “STEM &LINGUE: CHIAVI PER IL FUTURO”

CUP: D44D23003930006

IMPORTO ASSEGNATO: € 70.217,82

Nomina del RUP: Raffaele Suppa - Dirigente Scolastico
Allegato - Dichiarazione sull'insussistenza di cause ostative a ricoprire I'incarico a RUP

Il sottoscritto Ing. Raffaele Suppa, Dirigente scolastico dell'ISTITUTO TECNICO ECONOMICO “G. Galilei” di Vibo
Valentia, con riferimento alla nomina a RUP nel procedimento di cui in oggetto,
e ai sensi delle seguenti norme:_art. 51 c.p.c.;art. 6 e art. 7, D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici); art. 6- bis L. n. 241/1990,

dichiara

e dinon versare nelle ipotesi di cui all'art. 16 del decreto legislativo 36/2023 (conflitto di interesse);

e dinon trovarsi in condizioni di incompatibilita e/o di obbligo di astensione;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali interessi finanziari, conflitti di interesse, anche
potenziali, ragioni di convenienza, nonché ulteriori cause di astensione e/o incompatibilita, anche so-
pravvenute, in relazione all'incarico affidato;

o dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo
| del titolo 11 del libro secondo del Codice penale, ai sensi dell'art. 35-bis del d.Igs. 165/2001;
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e di svolgere le funzioni di RUP nel rispetto di quanto previsto dal d.p.r. n. 62/2013 e dal Codice di
comportamento adottato dall’amministrazione committente, nonché di accettare le specifiche disposizioni
contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione adottato dallamministrazione committente.
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Siimpegna per qualsiasi fase del procedimento, a comunicare tempestivamente e per iscritto al Direttore Generale
dellUSR Calabria qualsiasi situazione, anche potenziale o presunta, di conflitto di interessi ai sensi del co. 2
dellart. 42 del Codice, nonché del Piano Anticorruzione adottato dall’amministrazione committente.

Presta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Il Dirigente Scolastico
Ing. Raffaele Suppa

Il presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice del’Amministrazione Digitale € norme ad esso connesso
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